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Republika Kosova - Republic of Kosove/2
Qeveria - Vlada - Government
Shérbimi Spitalor dhe Kliniko Universitar i Kosovés
Spitali i Pérgjithshém-Gjakoveé

W
Né bazé t& nenit 95 paragrafi 1 e 2,neni 96 paragrafi 1,2 e 3 dhe neni 97, paragrafi 1i
Ligjit Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publik dhe Neni 22 t& Statutit t& Spitalit t&
Pérgjithshém “Isa Grezda’Gjakové Njésija e Personelit t& Spitalit t& Pergjithshem-
Gjakové publikon :

KONKURS

Institucioni: Spitali I Pérgjithshém”Isa Grezda”Gjakové

Spitali I Pérgjithshem”Isa
Nr. | Grezda”Gjakové Jané kérkuar/Té rregullt
1 Vozités 02
2 | Serviruese 02

Pér: Vozités/e 2 (Dy pozita) - me kategori B

Institucioni: Spitali I Pérgjithshem “Isa Grezda” Gjakové
Titulli i vendit té punés: Vozités/e

Kontrata: Pér kohé té pacaktuar

I Raporton: Pérgjegjesit té Autoparkut

Kategoria funksionale/Grada Sipas Ligjit te Pages

Nr. i Referencés: 001/01/2024

Qéllimi kryesor i vendit t&€ punés:
Vozitja e automjeteve te Spitalit t& Pergjithshem “Isa Grezda”Gjakové- né njésin e
Autoparkut.

Detyrat kryesore dhe pérgjegjésité:

Vozit te gjitha llojet e automjeteve - transportuese, sanitare, té udhétaréve si dhe t&
gjitha kategorite e automjeteve té tjera pér te cilat posedon patent shoferin.

Bén transportin e pacientéve, personelit, barnave, ushqimit, petkave, oksigjenit,
mbeturinave medicinave, efj.

Mban higjienén e automjetit dhe e dezinfekton.

Me kohé lajméron defektét né automjet.

Kujdeset dhé éshté pérgjegjés pér furnizimin me léndé djegése t& automjeteve.




Mban evidencén e rregullt né urdhéresat e udhétimit pér shfrytézimin e automjeteve
dhe shérbimeve tjera.

Kujdeset pér shfrytézimin racional t& 1éndés djegése dhé pér kété mban evidence.
Kryen te gjitha punet tjera Q€ ia cakton shefi i autoparkut vozités, menaxheri dhe
drejtori.

Eshté pérgjegijés pér rregullsiné dhe mirémbajtjen e automjetit.

Eshte pérgjegjés pérpara marrjes se automjetit ne pérdorim ta kontrolloj rregullsing
teknike t& automjetit.

Eshté pérgjegjés qé me kohé, rregull dhe disipline te drejtoj automjetin.

Eshté i obliguar qé rreptésisht ti pérmbahen urdhereses se udhétimit.

Eshté i obliguar qé para kalimit te kohes ta paralajméroj shefin e parkut vozités per
regjistrimin e automjetit.

Pér punén e vet i referohet udhéhegsit.

Kualifikimi, pérvoja, aftésité dhe karakteristikat personale, bazuar né specifikat e
institucionit :

Shkolla e mesme,ose profesionale (jo mjekésore)

Patent shofer( kategoria B)

Té keté shkathtési pér t& krijuar marrédhénie t& mira ndérpersonale;

Aftési pér té ndihmuar dhe pér té bashképunuar me té tjerét;

Té mos jeté i denuar me vendimin t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale
me dashje;

Certifikatén e lindjes,

Letérnjoftimi, fotokopje.

Dokumentacioni i bashkangjitur kétij aplikimi nuk kthehet.

Origjinalin e kétyre dokumenteve ose t& vértetuara t& noteri do t& kérkohet vetém
atéheré kur kandidati thirret pér puné.

Institucioni: Spitali Pérgjithshém”Isa Grezda”Gjakové
Titulli i vendit té punés: Dy 2) Serviruese

Raporton: Shefit té Shérbimit t& Kuzhines
Kontrata: Pér kohé té pacaktuar

Kategoria funksionale/Grada: Sipas Ligjit te Pages

Nr. i Referencés: 002/01/2024

Qéllimi kryesor i i vendit té punés:

Brenda fushes specifike t& ekspertizés profesionale kryen detyra profesionale dhe
ofron sherbime profesionale kontribon ne permbushjen e objektivave té njésise
organizative duke punuar me mbikéqyrje t& kufizuar.



Detyrat dhe pérgjegjésit té Punétore Serviruese :

Pranon punét dhe detyrat e punés nga Shefi i Shérbimit t& Kuzhines.

Bene bartjen e ushqimit nga kuzhina ne reparte sipas menus dhe kryen distribuimin
e ushqimit pér té semurit e shtrire ne spital.

Mbane pastertine e hapesires ku kryhet ndarja e ushqimit .

Kujdeset ge I semuri te merre ushgimin e caktuar sipas udhézimit te mjekut.
Kujdeset qé ushqimi né ené t& jeté i mbuluar ,deri tek dergimi tek pacienti

Kujdeset ge inventari dhe paisja e cila eshte ne disposicion te jete ne rregull dhe ta
mbroje nga shkaterrimi dhe humbja e te njejtes.

Te kryej detyrat tjera ge kerkohen nga mbikqyresi per te siguruar efikasitetin e
punes ne spital.

Shkollimi i kérkuar: Té keté arsimim mesém me edukim plotésues profesional.
Aftésité/pérvoja dhe atributet tjera qé kérkohen:

Diploma Shkolles se mesme dhe trajnime nese posedon

Té keté shkathtési té déshmuara dhe efektive t& komunikimit me shkrim dhe me
gojé, t€ kené trajnime nga lemija pérkatse.

Té mos jeté i denuar me vendimin t& formeés s& preré€ pér kryerjen e njé vepre penale
me dashje;

Certifikate e Lindjes dhe

Letérnjoftim(Kopje

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim;

Té drejté aplikimi kané t& gjthé shtetasit e Republikes s& Kosoves t& moshes madhore
té cilét kané zotési té ploté pér te vepruar,kané mbaruar shkollimin e kérkuar dhe
kané aftésine profesionale pér kryrjen e detyrave sipas kétij konkursi.

Procedurat e konkurimit:

Konkurimi éshté I hapur pér té gjithé kandidatet e interesuar pér kéts pozité.Hapja e
procedures sé konkurimit shpallet nga Nijesija e Personelit t& Spitalit né Web .Fagen
e konkurimeve t& SIMBNJ.Pranimi I aplikacioneve béhet brenda tridhjete (30)
ditéve,nga data e shpalljes s& procedures sé rekrutimit,aplikimi fillon nga data
12.01.2024 .Konkurimi éshté I hapur pér té& gjithé kandidatét e interesuar.

Paraqitja e kérkesave: Aplikacionet merren dhe dorézohen né Njésine e Burimeve
Njerézore ne Spitalin Pérgjithshém -Gjakové.Né aplikacion duhet t& ceket qarté
titulli I vendit t& punes dhe numri I references.Kontaktet me telefon mund ti béni né
nr.tel.0390 320021. Aplikacionet e derguara pas mbylljes se konkursit dhe kérkesat e
pakompletuara nuk do té pranohen.

Kandidatet té& cilét aplikojné,té ofrojné déshmite sipas konkursit t& shpallur,pér
ndryshe kandidatét q&¢ nuk I plotésojné kushtet e konkursit nuk do t& thirren pér

intervistim.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Shérbimi Spitalor dhe Kliniko Universitar i Kosovés
Spitali i Pérgjithshém-Gjakové

Na osnovu ¢lana 95 stav 11 2, ¢lana 96 stav 1, 21 3 i ¢lana 97 stav 1 Zakona br. 08/L-197
o javnim sluZbenicima i ¢lana 22 Statuta Opste bolnice , Isa Grezda” Pakovica “ Jedinica
za osoblje Opste bolnice u Pakovica objavljuje:

KONKURS

Institucija: Opsta bolnica "Isa Grezda" Pakovica

Opsta bolnica ,Isa Grezda”
Nr. | Pakovica TraZeni su/redovni
1 Vozadi 02
2 Servirke 02

Za: Vozadi (dve pozicije) - B kategorije

Institucija: Opsta bolnica ,Isa Grezda” Pakovica

Naziv radnog mesta: Dva(2) Vozaca

Izvestava: Sefu Sektora.

Ugovor: Stalni

Funkcionalna kategorija /Grada: Zakon o Platama u Javnom Sektoru
Br. reference: 001/01/2024

Glavna svrha radnog mjesta

Unutar odredene oblasti profesionalne stru¢nosti, obavlja profesionalne zadatke i pruza
profesionalne usluge, doprinosi ispunjavanju ciljeva organizacione jedinice, radeci pod
ograni¢enim nadzorom

Glavne obaveze i odgovornosti:

Vozite sve vrste vozila - prevozne, sanitarne, putnicke i sve ostale kategorije vozila za
koje ima vozacku dozvolu.



Prevozi pacijente, osoblje, lijekove, hranu, odjecu, kisik, medicinski otpad itd.
OdrZzava higijenu vozila i dezinficira je.

Pravovremeno obavestite o kvarovima u vozilu.

Vodi ra¢una i odgovoran je za snabdevanje gorivom vozila.

Vodi redovne evidencije o putnim nalozima za upotrebu vozila i drugih usluga.
Osigurava racionalnu upotrebu goriva i odrZava dokaze o tome.

Obavlja sve ostale duZnosti koje mu dodijeli trener voZnje, menadZer i direktor.
Odgovorna je za regularnost i odrZavanje vozila.

Odgovorna je za provjeru tehnicke ispravnosti vozila prije upotrebe vozila.
Odgovoran je za vrijeme, redoslijed i disciplinu za upravljanje vozilom.

duZan je strogo pridrzavati putnog naloga.

Obavezan je prije isteka vremena upozoriti vozaca parkiralidta o registraciji vozila.
Odnosi se na lidera zbog njegovo g rada.

Potrebno znanje, vjestine, vjestine, kvalifikacije i iskustvo:

sposobnost za rad bez nadzora,

Ova sposobnost komunikacije,

Motivirajte se za rad.

Kvalifikacija, iskustvo, vestine i li¢ne karakteristike, zasnovane na specifiénostima
institucije:

Srednja ili stru¢na (nemedicinska)

vozacka dozvola (kategorije B )

imati vjeStinu za izgradnju dobrih meduljudskih odnosa;

Sposobnost da se pomogne i saraduje sa drugima;

zvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Li¢na karta, fotokopija.

Da nije pravnosnaznom presudom osudivan za krivi¢no delo sa umisljajem;
Dokumentacija priloZena ovoj aplikaciji se ne vraca.

Original ovih dokumenata ili overena kod notera (beleZnik) ¢e biti potrebna samo kada
je kandidat pozvan da radi.

Institucija: Opsta bolnica ,Isa Grezda” Pakovica

Naziv radnog mesta: Dve (2) Servirke u Kuhinjskoj Sluzbi

Izvestava: Sefu Kuhinjske Sluzbe.

Ugovor: Stalni

Funkcionalna kategorija /Grada: Zakon o Platama u Javnom Sektoru
Br. reference: 002/01/2024

Glavna svrha radnog mesta:

Unutar odredene oblasti profesionalne struénosti, obavlja profesionalne zadatke i pruza
profesionalne usluge, doprinosi ispunjavanju ciljeva organizacione jedinice, radeéi pod
ograni¢enim nadzorom.



DuzZnosti i odgovornosti sluzbenika;

Obaveze i radne zadatke prihvata od Sefa Kuhinjske SluZbe.

Prenesite hranu iz kuhinje na odeljenja prema meniju i podelite hranu bolesnicima u
bolnici.

OdrZzavajte ¢isto¢u prostora u kome se hrana distribuira.

Vodi ra¢una da pacijent dobije hranu koju mu je propisao lekar.

Vodi ra¢una da hrana u kontejneru bude pokrivena, sve dok se ne posalje pacijentu
Vodi ra¢una da inventar i oprema, koji su na raspolaganju budu u redu i §tite ga od
unistenja i gubitka.

Obavljaju i druge zadatke koje nadzornik zahteva kako bi se osigurala efikasnost rada
u bolnici.

Potrebno obrazovanje: Da ima srednje obrazovanje, sa dodatnim stru¢nim
obrazovanjem.

Potrebne vestine / iskustvo i drugi atributi:

Diploma srednje 3kole, i druge dokaze ako ima o raznim iskustvima

Organizacione vestine, vestine komunikacije

Kandidat mora imati radnu etiku i visok integritet na poslu,

Kandidat mora imati dobre sposobnosti za komunikaciju, izvetavanje i pristup poslu
Fotokopija li¢ne karte ili dozvole za privremeni boravak

Da nije pravnosnaznom presudom osudivan za krivi¢éno delo sa umisljajem;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, fotokopija.

Uslovi uceséa u regrutaciji;

Pravo prijave imaju svi punoletni gradani Republike Kosovo koji imaju punu radnu
sposobnost, koji su zavrsili traZeno obrazovanje i profesionalne sposobnosti za
obavljanje poslova po ovom konkursu.

Konkursne procedure:

Konkurs je otvoren za sve kandidate zainteresovane za ovu poziciju Otvaranje
konkursne procedure objavljuje Jedinica za bolni¢ko osoblje na Veb Konkursna strana
SIMBN] Prijave se primaju u roku od trideset (30) dana od dana objavljivanja, primena
pocinje od 12.01.2024. Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate.
Podnosenje zahteva: Prijave se primaju i predaju Jedinici za ljudske resurse Opste
bolnice - Pakovica.U prijavi se mora jasno navesti naziv radnog mesta i poziv na
broj.Kontakt na telefon tel.0390 320021. Prijave poslate nakon zaklju¢enja konkursa i
nepotpuni zahtevi nece biti prihvaceni.

Kandidati koji se prijave moraju dostaviti dokaze po raspisanom konkursu, u
suprotnom kandidati koji ne ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozvani na

razgovor. >
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